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GiRis

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK™) tarafindan, 26 Aralik 2012 tarih ve 28509
sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yonetmeligi’nin 36. maddesinde bir takvim yihnda kamu
yararini ilgilendiren kurulus (KAYIK) denetimi yapmis denetim kuruluslarinin, ilgili takvim yilim miiteakip
dordiincii ayin sonuna kadar yillik seffaflik raporunu Kuruma bildirmeleri ve kendi internet sitesinde yayinlamalari

gerckmektedir.

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. (“Sirket”) tarafindan s6z konusu yénetmelik uyarinca 2024 yili igin
hazirlanan isbu Seffaflik Raporu, Yonetim Kurulu Baskam Serif An tarafindan imzalanarak 30 Nisan 2025

tarihinde Sirket’in internet sitesinde yaymlanmistir.
Sirketimiz adres bilgisi asagidaki gibidir:
Altinova Mah. Fuar Cad. Buttim Plaza No: 63/1703 Osmangazi — Bursa

SIRKET’IN HUKUKI YAPISI VE ORTAKLARI

a. Sirket’in Hukuki Yapis:
Sirket Tiirkiye'deki faaliyetlerini Nexia catis1 aliinda yiiriitmekte olup, faaliyetlerine 2000 yilinda baglamus, Tiirk

Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus Anonim Sirket statiisiindedir.

Sirket, Maliye BakanhZi nin vermis oldugu “Yeminli Mali Miisavirlik™ yetkisini, Kamu Goézetimi Kurumu
(KGK), Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK), Hazine Miistesarligi ve Enerji Piyasasi Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’'nun vermis oldugu “Bagimsiz Denetim” yetkisini kullanmaktadir. Sorumlu denetgilerin ve denetgilerin
bagimsiz denetim lisans1 meveuttur.

b. Sirket’in Ortaklari Hakkinda Bilgi

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle Sirket’in ortaklarinin listesi asagidaki gibidir:

Sirket Ortagimn Adi Soyada Pay Tutari (Adet) Ortakhk Pay1 (%) Pay Tutari (TL)
Serif An 321.999 80,50 321.999
Ahmet G. Hizarci 60.000 15.00 60.000
Atilla Dalgic 18.000 4,50 18.000
Medeni Kanca 1 0,00 1
Toplam 400.000 100,00 400.000

c. Personel

Sirket miisterilerine denetim ve damismanlik alanlarinda hizmet sunmakta olup 31 Arahk 2024 tarihi itibariyle bu
hizmetler toplam 4 sirket ortag@: ile 6 denetci, 13 denetci yardimer ve 1 avukat ile toplam 24 personel tarafindan

yiiriitiilmektedir.
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SIRKET’IN KiLiT YONETICILERI VE SORUMLU DENETCILERI

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle yonetim kurulu asagidaki kisilerden olusmaktadir:

Serif ARI Yonetim Kurulu Baskam
Ahmet G. HIZARCI Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Atilla DALGIC Yonetim Kurulu Uyesi

Medeni KANCA Yonetim Kurulu Uyesi

31 Aralik 2024 tarihi itibariyle sorumlu denetciler asagidaki kisilerden olusmaktadir:

Ortak Gorevi

Serif ARI Sorumlu Denetgi (KAYIK Dahil)
Ahmet G. HIZARCI Sorumlu Denetgi (KAYIK Dahil)
Atilla DALGIC Sorumlu Denetgi (KAYIK Dahil)
Medeni KANCA Sorumlu Denetci (KAYIK Harig)
Harun MUTLU Sorumlu Denetgi (KAYTK Harig)

SIRKET’IN iCINDE BULUNDUGU DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL OZELLIKLERI

Sirket diinya ¢apinda bagimsiz muhasebe ve danismanlik firmalari agi olan Nexia International temsilcisidir. Nexia
International, 1971'de “Oppenheim Appel Dixon & Associates (A.B.D.)” ve “Spicer & Pegler” (Ingiltere)

tarafindan kurulmustur.

Nexia uluslararasi denetim ve danigmanhk hizmetleri veren, diinya gapinda yaygin Nexia iiyesi baZimsiz
firmalarin global agini koordine eden merkezdir. Diinya capinda 125'ten fazla iilkede hizmet vermektedir.

iLISKILi DENETIM KURULUSLARI VE DIGER iSLETMELER iLE BU iLiSKiLERIN MAHIYETI

Sirketimiz Nexia ¢ausi alunda faaliyet gistermekte olup Nexia catisi altinda faaliyet gosteren diger sirketler

asagidaki gibidir:

- As Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.

- Ege Ekip Bagimsiz Denetim ve Ltd. Sti.

- Coziim Unliier Bagimsiz Denetim ve YMM. A.S

- Finansal Yeminli Mali Miisavirlik Lid.$ti.

- Deneyim Bagimsiz Denetim ve Danigmanhk A_S.

- M&R Yeminli Mali Miisavirlik A.S.

- DT Denetim Turkey Bagimsiz Denetim ve YMM A_S.
- Kapsam Yeminli Mali Misavirlik A.S.
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SIRKET’IN ORGANIZASYON YAPISI

Sirket’in organizasyon yapisi asagidaki gibidir:

Yonetim Kurulu

Kaliteden Sorumlu Ortak =

Bagimsiz Denetim Direktori ; Hukuk Danismani
Denetgiler

- Denetgi Yardimcilari

KALITE GUVENCE SiSTEMi INCELEMELERI
KGK tarafindan 2022 yihi i¢inde incelemesine baslanan denetim dosyasina iliskin 27.09.2022 tarihli inceleme

raporu hazirlamig ve incelemeler neticesinde olusturulan nihai KGK raporu Mart 2023’te tarafimiza

gonderilmistir. Nihai raporda belirtilen konulara iliskin diizeltici aksiyonlar alinmaktadir.

KGK tarafindan 2022 yili iginde incelemesine baslanan denetim dosyasina iliskin 23.11.2022 tarihli inceleme
raporu hazirlamig ve incelemeler neticesinde olusturulan nihai KGK raporu Mart 2023’te tarafimiza
gonderilmistir. Nihai raporda belirtilen konulara iliskin diizeltici aksiyonlar alinmaktadir,

DENETIM HiZMETi VERILEN KAYiK’LER

Sirket'in 2024 yihi faaliyet déneminde finansal tablolar1 denetlenen KAYIK'ler asagidaki gibidir:

- Korteks Mensucat Sanayi A.S.
- Birlik Mensucat Ticaret ve Sanayi [§letmesi A.S.

SUREKLI EGiTiM POLITIiKASI
Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S., 4 Kasim 2017 tarih ve 32030 sayili Resmi Gazete’de KGK tarafindan

yayimlanan Stirekli Egitim Tebligi kapsaminda temel mesleki konular ve destekleyici konulara iligkin 3 yillik
dénem icinde en az 60 kredisi temel mesleki konulardan olmak tizere, 120 kredi karsih@: egitimi tamamlamak

iizere denetgiler i¢in diizenlenen e@itimlere kaulimim saglayarak bu egitimlerin denetgiler tarafindan alinmasim
saglamaktadir. Denetgilerin, 3 yillik dénemde “Etik Kurallar” konusundan en az 5 kredi karsiligi, temel mesleki
konulardan her yil en az 20 kredi karsilig1 seklinde egitimi tamamlamalar: Sirket tarafindan saglanmaktadir.
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Ayrnica Sirket ortaklart ve profesyonel caliganlari. teorik bilgilerinin ve becerilerinin yeterli bir seviyede
tutulmasini, mesleki etik ilkelere uyulmasimi, mesleki alandaki degisikliklerin takip edilmesini ve gelisimlerini
temine yonelik siirekli egitime tabi tutulmaktadir. Bu kapsamda 13 Haziran 1989 tarih ve 20194 sayili Resmi
Gazete "de yayinlanan 3568 sayili SMMM ve YMM Kanunu'na gore belirlenen ve mesleki egitim de dahil olmak
izere eZitim konu ve siireleri denetgilerin mesleki tecriibe, denetim alanlart ve ihtiyaclarina ydénelik
diizenlenmekiedir. istihdam edilen denetci ve denetci yardimeilar, Tiirkiye Denetim Standartlari ve Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlart konularinda diizenli olarak egitimlere katilmaktadirlar.

Ayrica Tiirk Ticaret Kanunu, TMS-TFRS, SPK ve Vergi Mevzuatindaki giincel degisiklikler éncelikle sirket
icinde kendi denetim grubuna egitim verilmektedir. Mevzuattaki giincel degisiklikler takip edilmektedir.

Aym zamanda Sirketin denetim personeli periyodik olarak bir araya gelmekte ve ilgili dénemde denetim
kapsamindaki firmalarda karsilagilan hususlar tiim personel ile paylasiimakia ve boylece yetismekte olan denetgi
yardimcilarinin ileride karsilarina ¢ikabilecek 6rnek olaylarda izleyecekleri yollar gésterilmektedir.

Sirketimize ait egitim salonu olup, 2024 yilinda diizenlenen egitimlere iliskin bilgiler Ek-1"de sunulmaktadir.
BAGIMSIZLIK iLKESINE UYUM

Bagimsizhik ve bagimsizhgimn korunmasi hususunda 6102 sayih Kanun'un ilgili hiikiimleri ile Bagimsiz Denetim
Yonetmeligi'nin 22. maddesine. Tiirkiye Denetim Standartlari’na (“TDS”) ve diger diizenleyici Kurul ve
Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi hususundaki gozden gecirmeler yeterli kapsamda, nitelikte
ve zamaninda gerceklestirilmekte, denetci ve sorumlu denetgilerin bagimsiziik beyanlari TDS lere uygun olarak

alinmakta ve gergek durumu yansitmaktadir,

Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizhigin saglanmis olduguna iliskin sonuclara ulasacak olan

sorumlu ortak bas denetci:

- Bagimsizhig: tehdit eden durumlari tespit eder ve 6ziine ve dnemine gore degerlendirir,

- Eger bagimsizhik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimsizhgin devaminin riske girip
girmedigini belirler.

- Bagimsizlig: tehdit eden durumlari uygun Snlemler alarak bertaraf eder veya kabul edilebilir bir seviyeye
indirmek i¢in koruyucu énlemler alir.

- Tlgili sonuclari ve sonuclari destekleyen kanitlar dosyalar.

Eger bagimsizlig tehdit eden durumlar ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir bir seviyeye indirilemiyorsa
bagimsiz denetimden ¢ekilme karari sorumlu ortak bas denetgi tarafindan alinir ve yénetimin onayi ile gerekli

islemler basglatlir.

Sirkette denetim kadrosunda gérev alan deneltgilerin denetim ¢alismalari esnasinda bagimsizhik ve tarafsizlik ile
ilgili standarda uyulmas: iizerinde titizlikle durulmakiadir. flgili standart asagidaki gibi 6zetlenmistir:
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Denetim gorevi ile ilgili tim konularda denetci / deneigiler bagimsiz diisiinme manug icinde olmalidir.
Bagimsizlik, denetim caligmalarinin diiriist ve tarafsiz olarak yiiriitilmesini saglayacak anlayis ve davramislar
biitiinii olarak algilanmalidir.  Bu standart denetcilerin bagimsiz diistinme manug iginde olmalarini
Ongormektedir. Bagimsizik denetim mesleginin temelini olusturur. Tarafsiz ve diirlist davranma olarak
tanimlanan bagimsizlik denetgilerin vazgecemeyecekleri bir niteliktir. Denetim raporlarimi kullananlar denetgilerin
bagimsiz olduguna inanirlar. Boyle bir inang denetgilik mesleginin varhig: icin en énemli giivencedir. Kullanicilar
denetcinin bagimsizhgini kusku ile karsiladiklari durumlarda, denetginin bildirmis oldugu denetim goriisii onlar
igin bir anlam tasimayacakur. Boyle bir durumda da bir denetim islevinden s6z edilemez. Bu bakimdan denetim
gorevi yapanlar tarafsi1z ve bagimsiz, 6n yargilardan uzak bir tutum iginde olmali ve denetim sonunda kanaatlerini
belirtirken sadece kendi iradelerine bagh kalmahdir. Bu standart cergevesinde, sirkette denetim kadrosunda gérev
alan denetgilerin bagimsiz denetim ¢alismalar: siirekli olarak gozden gecirilmektedir.

GELIRIN DAGILIMI
Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin gelir tablosu bilgileri asagidaki gibidir:

Briit Sauslar i 33.156.902
Dénem Kan 7 1.818.745

Sirketin 1 Ocak — 31 Aralik 2024 hesap dénemine ait gelirlerin dagilimi agagidaki gibidir:

Bagimsiz Denetim Gelirleri ! 12.468.113
3568 Sayih Kanun Kapsaminda Gelirler : 20.686.689
Diger 2.100
Toplam : 33.156.902

SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sirketimiz denetim kadrosunda yer alan sorumlu denetgilerin iicretlendirilmesi piyasa sartlar dikkate alinarak her
yil tekrar degerlendirilmektedir. Ucretlendirme aylik maas olarak yapilmaktadir, Ucret disinda herhangi bir prim
veya kardan pay verilmesi gibi menfaatler séz konusu degildir.

Denetim faaliyeti geregi sehir dis1 seyahat edilmesinin gerekli oldugu durumlarda gerekli tiim masraflar sirketimiz
tarafindan karsilanmakta, ayrica denetgilere harcirah $demesi yapilmaktadir,

KALITE YONETIM SiSTEMIi

KGK tarafindan 26 Arahik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan “Bagimsiz Denetim
Yonetmeligi” nin 20. Maddesi geregi denetim sirketleri faaliyetlerini, asgari sartlari KGK tarafindan belirlenen bir
kalite kontrol sistemi gercevesinden viiriitmek zorundadir. Sistemin uygulanmasinda KGK diizenlemelerine gére
olusturulacak kalite kontrol sistemine iliskin yazih politika ve sireclere uyulmahdir. Séz konusu politika ve
stirecler giincellenerek uygulamir. Bu kapsamda KGK tarafindan “Kalite Yonetim Standardr” (KYS 1) tebligi
yaymlanmisur.

Sirket'in kalite kontrol sisteminin etkin olarak isledigini ve belgelendirildigini beyan ederiz.

A member of
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Sirketimizin denetim hizmetlerinde uygulanan kalite kontrol sistemi asagidaki unsurlan igerir:

Sirket igerisinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklar

ilgili etik hiikiimler

Miisteri iliskisinin ve denetim sozlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi
Insan kaynaklar

Denetimin yiiriitiilmesi

I CE =P I

[zleme

Sirketimiz kilit yoneticilerinden Serif ARI girketin kalite yonetiminden sorumlu ortagidir. Kalite kontrol
sisteminden sorumlu ortak olan Serif ARI sirketin mesleki uygulamalari, risk ve kalite kontrol siirecini gelistirmek

igin: politika ve prosediirlerin gelisimini ve gozetimini takip eder.
a. Sirket icinde kalite icin liderlik sorumluluklarinin belirlenmesi

Denetimlerde kalite kontrol incelemesi, denetimi gergeklestirilen kuruluslarin denetim dosyalarinda denetimi
yapan sorumlu denetciden farkh bir sorumlu denetgi tarafindan yapilmaktadir.

Sirket'in kalite kontrol sistemi degisikliklerle birlikte gizden gegirilmekie ve ihtiyag duyulmas: halinde revize
edilmektedir

Kalite kontrol sisteminden sorumlu denetgiye iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.
Serif ARI

1950 yilinda Bursa’da dogdu. 1972 yilinda Istanbul iktisadi Ticari Bilimler Akademisinden mezun oldu. 1990
yilinda Yeminli Mali Miisavir oldu. Bursa YMM Odasi onursal baskanidir,

2000 yilindan itibaren Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S$.’nde Sorumlu Denetgi ve Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili olarak gérev yapmaktadir.

b. llgili etik hiikiimler

Kalite sisteminden sorumlu ortak tarafindan bagimsiz denetim isinde yer alan kisilerin asagida yer alan temel
prensiplere uyumlu olup olmadig kontrol edilir:

Diiriistliik

Tarafsizhik

Mesleki yeterlik ve 6zen
Sir saklama

o oo op

Meslege uygun davramsg

Sirketimiz cahisanlarin etik hiikiimlere uyumu hususunda makul gilivence saglayan politika ve prosediirler
olusturmustur. Etik hiikiimlere uyum Konusunda olusturulan prosediirler degerlendirilmekie ve gerekli aksiyon

alinmaktadir,
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Bagimsizhk hiikiimleri personele bildirilmekte ve bagimsizhga yonelik tehdit olusturan durumlar tespit edilerek
degerlendirilmektedir. Tespit edilen tehditlerin ortadan kalkmasi veya kabul edilebilir bir diizeye indirmek icin

gerekli nlemler alinmaktadir.

¢. Miisteri iliskisinin ve denetim sozlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi

Sirketimiz, miigteri kabul ve devam politikalarin, kaliteli hizmet saglamak i¢in devamh kontrol alunda tutmakta
ve etkinligini test etmektedir. Sirket, bir miisterinin kabuliine ve/veya miisteri ile is iliskilerinin devamina karar

verebilmek i¢in birtakim prosediirler olusturmustur.

Muhtemel miisterinin degerlendirmesi

Bir denetim miisterisini kabul etmeden énce, sorumlu ortak bas denetci, muhtemel miisterinin yapugi isi ve diger
verilecek hizmetle alakali konular degerlendirir. Miisteri kabul siirecinde sirketimizce dikkate alinan temel

degerlendirmeler asagidaki gibidir;

- Miisteri ile ilgili bilgilerin ve faaliyetlerinin degerlendirilmesi
- Muhtemel miisteri ile ¢calismamiz konusunda bagimsizlik riskinin degerlendirilmesi

Sozlesmenin devam ettirilmesi

Sorumlu denetgiler, hali hazirda var olan denetim miisterilerini her yil yeniden gozden gegirerek degerlendirir.
Miisteri ile calisilmaya devam edilmesi, sézlesmede yer alan sorumlu ortak bas denetginin onayi ile gergeklesir.

d. Insan kaynaklan

Istihdam ve ise alim

Ise alinmasi diisiiniilen adaylar miilakata alimir ve Gzgegmislerinde verdikleri bilgiler bagimsiz kaynaklar
tarafindan dogrulanir. Adaylara bagimsizhik kavramini anlayip teyit etmeleri igin $irket'in bagimsizlikla ilgili kural

ve yonetmelikleri anlaulr,

Yeterlilifin tespiti

Denetim ekibinde olmasi gerekli yeterlilikler asagidaki gibidir:

- Mesleki deneyimle beraber benzer yapidaki denetim projelerine uygun egitim
- Profesyonel standartlan ve diizenleyici standartlar: anlama

- Teknik bilginin yerlesmesi bilgi teknik bilgi egitimi

- Sirket'in kalite kontrol politika ve prosediirlerini kavrama

Sirketimizde c¢ahsan denetcilerin Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) Belgesi ve Bagimsiz Denelci

Belgesi sahibi olmalari esastr.

Denetim ekiplerinin atanmasi

Sirketimiz, denetim ekiplerini kisisel *ak denetim isinin niteligini degerlendirerek yapar.
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e. Denetimin yiiriitiilmesi

Sirketimizin belirledigi kalite kontroller denet¢i ve denetgi yardimcilarinin standartlara ve sirketin kalite
standartlarina uygun calismasina yardimei olacak rehberleri igerir. Denetimin yiiriitiilmesi: denetimin planlanmasi,
i¢ kontrollerin degerlendirilmesi, bagimsiz denetim tekniklerinin eksiksiz uygulanmasi, bagimsiz denetimin

tamamlanmas siireclerinden olugmaktadir.

Denetimin Kalitesine Yonelik Gozden Gegirme

Sirketimiz, denetimin kalitesine yonelik olarak denetim ekibinin vardig Gnemli yargilarin ve raporu olustururken
ulasuig1 sonuglarn tarafsiz olarak degerlendirilmesini saglayici nitelikte olan bir gézden gecirmeyi gerekli kilan
politika ve prosediirler olusturmustur. Bu politika ve prosediirler sirket tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada
islem goren isletmelerin finansal tablolarina iliskin tiim bagimsiz denetimler igin denetimin kalitesinin gézden
gecirilmesini zorunlu kilar. Diger tiim tarihi finansal bilgilere iliskin bagimsiz denetimlerden. simirh bagimsiz
denetimlerden, diger giivence denetimlerinden ve ilgili hizmetlerden hangilerinin kalitesinin gézden gegirilmesi
gerektigini belirlemek i¢in kullanilacak kistaslart ortaya koyar.

Tiim politika ve prosediirler ile birlikte, denetimin kalitesinin gézden gegirilmesi tamamlanincaya kadar denetim

raporuna larih verilmemektedir.
Denetimin kalitesinin gbézden gecirilmesinde;

Onemli hususlar sorumlu denetgi ile miizakere edilmektedir.

- Finansal tablolar veya denetimin konusunu olusturan diger bilgiler ile denet¢i raporu gozden
gecirilmektedir.

- Denetim ekibinin vardigi onemli yargilar ile ulasu@i sonuclara iliskin secilen ¢alisma kagitlar1 gézden
gecirilmektedir.

Denetimin Kalitesine Yonelik Gézden Gecirmenin Belgelendirilmesi

Sirketimiz, denetimin kalitesine yonelik gézden gecirme sonucunda ulasilan sonuglan belgelendirmektedir. Stz
konusu belgelendirme islemi yapilirken kaliteden sorumlu ortak asagidaki hususlarin kontroliinii saglamak
zorundadir.

- Denetimin Kkalitesinin gozden gegirilmesine iligkin sirket politikalarimin gerektirdigi prosediirler
uygulanmis olmahdir.

- Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesi, ilgili rapor tarihiyle ayni tarihte veya éncesinde tamamlanmis
olmalidir.

- Gozden geciren kisinin bilgisi ddhilinde, denetim ekibinin vardii énemli yargilar ile ulastigi sonuglarin
uygun olmadigina dair kanaat olugturmasina sebep olacak ¢dziime kavusturulmamis herhangi bir konu

bulunmamalidir.

Goriis Farkliliklan

Denetim ekibinin kendi iginde, istisare edilen kisilerle ve ilgili durumlarda sorumlu denetci ile denetimin kalitesini

giizden geciren kisi arasinda olusabilecek giriis farkliliklan belgg ilmekte ve sbz konusu goriis farkhihiklar

coziime kavusturulmadan rapora tarih verilmemekiedir.
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Calisma Kagitlari

Denetim raporlarinin tamamlanmasinin ardindan denetim ekipleri, galisma kdgitlarini nihai denetim dosyalarinda

birlestirme islemini zamaninda tamamlamaktadir.

Sirket gahisanlarimiz baZimsiz denetim caligsmalar1 Gncesinde gizlilik beyani imzalamakla birlikte caligma
kagitlarinin gizliligi, glivenli bicimde saklanmasi konusunda sirketimiz prosediirlerine uymakla yiikiimliidiir.

Sirketimiz bagimsiz denetim ¢alisma kagilarim KGK, SPK, TTK nin standart ve kurallarina uygun olarak tiim
tedbirlerin alindigr arsivde giivenli bir sekilde saklanmasini saglamaktadir,

f. lIzleme

Sirketimiz tarafindan bagimsiz denetim calismalari; denetim dncesinde, saha ¢alismalarinda ve ¢alismalarinin
tamamlanmast asamasinda tim Gnemli ve gerekli hususlar dikkate alnarak izlenmekte ve sonuglar

degerlendirilmektedir. Dikkate alinan ve izleme siirecini olusturan degerlendirmeler kisaca asagidaki gibidir:

- Sirketimiz tarafindan hazirlanan prosediirlerin tiim dnemli yonleriyle uygulanabilirliginin tespiti

- Sirketimiz tarafindan hazirlanan prosediirlerin ilgili kurumlarca hazirlanan standart ve kurallarla uyumlu
olup olmadiginin tespiti

- Sirketimizde calisan tiim denetgi ve denetgi yardimcilarinin mesleki gelisimlerinin yeterli derecede olup
olmadi@inin tespiti ve gerekli planlamalarin uygulamas:

Tespit Edilen Eksikliklerin Degerlendirilmesi, Bildirilmesi ve Diizeltilmesi

Sirketimiz izleme siireci sonucunda tespit edilmis eksiklikleri ve uygun diizeltici adimlara yonelik tavsiyeleri ilgili

sorumlu denetgilere ve diger ilgili personele yazili olarak bildirir.
Tespit edilen eksiklikler sonucunda uygulamalar asagidaki gibidir:

- Tek bir denetim veya tek bir personele iligkin uygun diizeltici adimlarin atilmasi,

- Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kisilere iletilmesi,

- Kalite kontrol politika ve prosediirlerinde degisiklik yapilmasi,

- Sirketimiz prosediirlerine uygun hareket etmeyenler, dzellikle bu davranisi tekrarlayanlar hakkinda

disiplin islemlerinin uygulanmasi.
Sikayet ve Iddialar
Sirketimizce yapilan ¢alismalarin mesleki standartlara ve yiiriirliikieki mevzuat hiikiimlerine aykiri olduguna
iligkin sikdyet ve iddialar ve kalite kontrol sistemine aykir1 hareket edildigine iliskin iddialar ele alinarak makul

giivence saglayan politika ve prosediirler olusturulur.

Sirketimiz personeli hicbir korku ve baskr olmaksizin endiselerini dile getirebilmekte ve endiselerinin sonuglarini

sorgulayabilmektedir.
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13. DIGER HUSUSLAR

Yokiur.

Ek-1: 2024 Yih Egitimleri

Tarih Egitime Katilan Personel Egitim Konusu Siire (Saat)
08.01.2024 Denetgi-Denetci Yardimeilan | Bagimsiz denetimde 6nemlilik 8
29.01.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilann | Bagimsiz denetimde drnekleme 8
19.02.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilant | TMS uygulamalar 8
11.03.2024 Denetgi-Denet¢i Yardimeilart | TMS 36 Uygulama drnekleri 8
03.04.2024 Denetgi-Denetci Yardimerlant | TMS 16 Uygulama ornekleri 8
22.04.2024 Denetgi-Denet¢i Yardimeilant | TMS uygulamalan 8
17.05.2024 Denetgi-Denet¢i Yardimeilarnt | TFRS 16 Kiralama islemleri 4
03.06.2024 Denetgci-Denet¢i Yardimeilant | Konsolidasyon islemleri 8
19.06.2024 Denetgi-Denetgi Yardimcilart | Konsolidasyon islemleri 8
08.07.2024 Denetgi-Denet¢i Yardimeilart | TMS 7 Nakit Akisg Tablosu 8
31.07.2024 Denetci-Denetgi Yardimeilari | Enflasyon Muhasebesi Uygulamalart 8
19.08.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilar | Enflasyon Muhasebesi Uygulamalan 8
13.09.2024 Denetgi-Denetci Yardimeilar1 | Enflasyon Muhasebesi Uy gulamalan 8
02.10.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilarni | TMS 7 Nakit Akig Tablosu -
25.10.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilart | Enflasyon Muhasebesi Uygulamalan 8
13.11.2024 Denetgi-Denetgi Yardimcilart | Enflasyon Muhasebesi Uygulamalan 8
03.12.2024 Denetgi-Denetgi Yardimeilart | Stok sayimlarina iliskin uygulamalar 8
20.12.2024 Denetgi-Denetci Yardimeilart | Bagimsiz denetim uygulamalan 6
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