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ARILAR BAGIMSIZ DENETIM VE YMM A.S.
31 ARALIK 2016 TARIHI ITIBARIYLE SEFFAFLIK RAPORU

GIRIS

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK™) tarafindan, 26 Aralik
2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Bagimsiz Denetim Ydnetmeligi'nin
36. maddesinde bir takvim yilinda kamu yararim ilgilendiren kurulus (KAYIK) denetimi
yapmig denetim kuruluglarimin, ilgili takvim yilim miiteakip dérdiincii ayin sonuna kadar
yillik seffaflik raporunu Kuruma bildirmeleri ve kendi internet sitesinde yayinlamalan

gerekmektedir.

Arnlar Bagimsiz Denetim ve YMM A_S. (“Sirket™) tarafindan s6z konusu yonetmelik uyarinca
2016 yili igin hazirlanan isbu Seffaflik Raporu, Y&netim Kurulu Baskani Serif Ar tarafindan
imzalanarak 17 Nisan 2017 tarihinde Sirket’in internet sitesinde yayinlanmistir.

Sirketimiz merkez ve sube adres bilgileri asagidaki gibidir:
Merkez: Altinova Mah. Istanbul Cad. Buttim Plaza Kat 17 No: 1703 Osmangazi — Bursa

Sube: Levazim Mah. Koru Sok. No:2 Zorlu Center Teras Evler Kat:TO Daire:2 34340
Besiktas- Istanbul

SIRKET’IN HUKUKI YAPISI VE ORTAKLARI

a. Sirket’in Hukuki Yapisi

Sirket Tiirkiye’deki faaliyetlerini Nexia ¢atis1 altinda yiiriitmekte olup, faaliyetlerine 2000
yilinda baslamig, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus Anonim Sirket
statiisiindedir.

Sirket, Maliye Bakanhigi'nin vermis oldugu “Yeminli Mali Misavirlik” yetkisini, Kamu
Gozetimi Kurumu( KGK), Sermaye Piyasast Kurulu (SPK), Hazine Miistesarhgi ve Enerji
Piyasasi Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun vermis oldugu “Bagimsiz Denetim™ yetkisini
kullanmaktadir. Sorumlu denetgilerin ve denetgilerin bagimsiz denetim lisans1 mevcuttur.

b. Sirket’in Ortaklar1 Hakkinda Bilgi

31 Aralik 2016 tarihi itibariyle Sirket’in ortaklarinin listesi asagidaki gibidir:

Sirket

Sirket Ortaginin Adi Sermayesinin Pay | Ortakhk Payi Pay Tutar:
Soyadi Tutar1 (Adet) (Yiizde) (TL)
Serif An 321.999 80,50 321.999
Ahmet G. Hizarci 60.000 15,00 60.000
Atilla Dalgi¢ A 18.000 4,50 18.000
Medeni Kanca /1 2/, ’/ 1 0,00 1
Toplam ! F 400.000 100,00 400.000

Arilar Bagimsiz Deneti
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SIRKET’IN HUKUKI YAPISI VE ORTAKLARI (devami)

c. Personel

Sirket miisterilerine denetim ve danismanlik alanlarinda hizmet sunmakta olup 31 Aralik 2016
tarihi itibariyle bu hizmetler toplam 4 sirket ortag: ile 11 personel tarafindan yiiriitiilmektedir.

Adi Soyadi Mesleki Unvani BD Sicil No Sirketteki Unvam

Serif ARI YMM BD/2013/00746 Sorumlu Ortak Basdenetgi
Ahmet G. HIZARCI YMM BD/2013/00462 Sorumlu Ortak Basdenetgi
Atilla DALGIC YMM BD/2013/00464 Sorumlu Ortak Basdenetgi
Medeni KANCA YMM BD/2014/10331 Denetgi

Harun MUTLU SMMM BD/2013/05688 Denetgi

Burak ANASONOGLU SMMM BD/2014/07869 Denetg¢i

Olcay KIRAN SMMM BD/2013/00617 Denetci

Biilent AKTAS SMMM - Denet¢i Yardimcisi

Necip Fazil PEKER - - Denet¢i Yardimcist

Ugur Emre HIZARCI - - Denetgi Yardimeisi
Yunus ULUTAS (%) - - Denet¢i Yardimcisi

Caner OZDEMIR E - Denetgi Yardimeisi
Serdar DURMUS - - Denet¢i Yardimcisi
Nurettin OZGUN - - Denet¢i Yardimeisi

Burcu ONDER Avukat - Avukat

(*) 31.01.2017 tarihinde ayrilmistir.

SIRKET’IN KiLiT YONETICIiLERi VE SORUMLU DENETCILERI

31 Aralik 2016 tarihi itibariyle sirketin faaliyetlerini planlama, yoénetme ve kontrol etme

yetkisi bulunan kilit yoneticileri asagida yer almaktadir:

Ortak Gorevi Unvani

Serif ARI Yonetim Kurulu Baskani YMM, Sorumlu Ortak Bagdenetgi
Ahmet G. HIZARCI  Yonetim Kurulu Bagkan Vekili  YMM, Sorumlu Ortak Basdenetgi
Atilla DALGIC Yonetim Kurulu Uyesi YMM, Sorumlu Ortak Basdenetci
Medeni KANCA Yonetim Kurulu Uyesi YMM, Denetgi

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 2
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SIRKET’IN ICINDE BULUNDUGU DENETIM AGININ HUKUKIi VE YAPISAL
OZELLIKLERI

Sirket diinya capinda bagimsiz muhasebe ve damigmanlhik firmalan ag olan Nexia
International temsilcisidir. Nexia International, 1971'de “Oppenheim Appel Dixon &
Associates (A.B.D.)” ve “Spicer & Pegler” (Ingiltere) tarafindan kurulmustur.

Nexia uluslararasi denetim ve damigsmanlik hizmetleri veren, diinya ¢apinda yaygin Nexia
liyesi bagimsiz firmalarin global agini koordine eden merkezdir. Diinya ¢apinda 110°dan fazla
iilkede hizmet vermektedir.

iLISKILI DENETIiM KURULUSLARI VE DIGER ISLETMELER iLE BU
ILISKILERIN MAHIYETI

Sirketimiz Nexia ¢atis1 altinda faaliyet gostermekte olup Nexia ¢atis1 altinda faaliyet gosteren
diger sirketler asagidaki gibidir:

- As Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.

- Ege Ekip Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.

- Yontem YMM ve Bagimsiz Denetim A.S.

- Olusum Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.

SIRKET’IN ORGANIZASYON YAPISI
Sirket’in organizasyon yapisi asagidaki gibidir:

\ Yonetim Kurulu

Kaliteden Sorumlu

Ortak B
Ahmet G. HIZARCI
I - 1
Bagimsiz Denetim - Hukuk Damismani
Biliimii L
4
— Denetg:rilie}ﬁ

—-1; Denetqi Yardlmcllarl

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S. 3
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KALITE GUVENCE SISTEMI INCELEMELERI

Sirketimiz 2013 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan, 2014 yilinda ise Kamu Gézetimi
Mubhasebe ve Denetim Standartlan tarafindan kalite kontrol sistemi incelemesi yapilmistir.

DENETIM HiZMETI VERILEN KAYIK’LER

Sirket’in 2016 yih faaliyet déneminde finansal tablolar1 denetlenen KAYIK’ler asagidaki
gibidir:

- Adese Alisveris Merkezleri A.S.

- Birlik Mensucat Ticaret ve Sanayi Isletmeleri A.S.
- Ittifak Holding A.S.

- Liiks Kadife Ticaret ve Sanayi A.S.

SUREKLI EGITIM POLITIiKASI

Arnlar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.. ortaklari ve profesyonel calisanlar, teorik
bilgilerinin ve becerilerinin yeterli bir seviyede tutulmasini, mesleki etik ilkelere uyulmasini,
mesleki alandaki degisikliklerin takip edilmesini ve gelisimlerini temine yonelik stirekli
egitime tabi tutulmaktadir. Bu kapsamda 13 Haziran 1989 tarih ve 20194 sayilh Resmi Gazete
"de yayinlanan 3568 sayili SM, SMMM, YMM Kanunu’na gére belirlenen ve mesleki egitim
de dahil olmak tizere egitim konu ve siireleri denetgilerin mesleki tecriibe, denetim alanlar1 ve
ihtiyaglara yonelik diizenlenmektedir. Istihdam edilen denet¢i ve denetgi yardimeilari,
Tirkiye Denetim Standartlar: ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar konularinda diizenli
olarak egitimlere katilmaktadirlar.

Ayrica Tirk Ticaret Kanunu, EPDK, SPK ve Vergi Mevzuatindaki giincel degisiklikler
oncelikle sirket iginde kendi denetim grubuna egitim verilmektedir. Tiirk Ticaret Kanunu,
EPDK, SPK ve Vergi Mevzuatindaki giincel degisiklikler takip edilmektedir.

Aymi zamanda S$irketin denetim personeli periyodik olarak bir araya gelmekte ve ilgili
donemde denetim kapsamindaki firmalarda karsilasilan hususlar tim personel ile
paylasilmakta ve boylece yetismekte olan denet¢i yardimcilarimin ileride karsilarina
¢ikabilecek ornek olaylarda izleyecekleri yollar gosterilmektedir.

Sirketimize ait egitim salonu olup, 2016/yﬂ+;__1;1a diizenlenen egitimlere iligkin bilgiler ekte
sunulmaktadir. /5 o4 |

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.
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BAGIMSIZLIK iLKESINE UYUM

Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi hususunda 6102 sayilh Kanun’un ilgili hiikiimleri ile
Bagimsiz Denetim Ydnetmeligi'nin 22. maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlari’na (“TDS™)
ve diger diizenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi
hususundaki gézden gegirmeler yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirilmekte,
denet¢i ve sorumlu denetgilerin bagimsizlik beyanlani TDS’lere uygun olarak alinmakta ve
gercek durumu yansitmaktadir.

Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizhgin saglanmisg olduguna iliskin
sonuglara ulasacak olan sorumlu ortak bas denetgi:

- Bagimsizhig tehdit eden durumlari tespit eder ve 6ziine ve dnemine gore degerlendirir,

- Eger bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimsizhigin
devaminin riske girip girmedigini belirler.

- Bagimsizhg tehdit eden durumlari uygun onlemler alarak bertaraf eder veya kabul
edilebilir bir seviyeye indirmek i¢in koruyucu dnlemler alir.

- llgili sonuglar1 ve sonuglar1 destekleyen kamitlar1 dosyalar.

Eger bagimsizligi tehdit eden durumlar ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirilemiyorsa bagimsiz denetimden ¢ekilme karart sorumlu ortak bas denetgi
tarafindan alinir ve yonetimin onayi ile gerekli islemler baslatilir.

Sirkette denetim kadrosunda gorev alan denetgilerin denetim ¢alismalari  esnasinda
bagimsizlik ve tarafsizlik ile ilgili standarda uyulmas: iizerinde titizlikle durulmaktadir. Ilgili
standart asagidaki gibi 6zetlenmistir:

Denetim gorevi ile ilgili tim konularda denetgi / denetgiler bagimsiz diisiinme mantig1 iginde
olmahdir. Bagimsizlik, denetim ¢alismalarimin diiriist ve tarafsiz olarak yiiriitiilmesini
saglayacak anlayis ve davranislar biitiinii olarak algilanmahdir. Bu standart denetgilerin
bagimsiz diigiinme mantig1 iginde olmalarin1 6ngérmektedir. Bagimsizlik denetim mesleginin
temelini olusturur. Tarafsiz ve diiriist davranma olarak tanimlanan bagimsizlik denetgilerin
vazgecemeyecekleri bir niteliktir. Denetim raporlarini kullananlar denetgilerin bagimsiz
olduguna inanmirlar. Béyle bir inan¢ denetgilik mesleginin varhig i¢in en énemli giivencedir.
Kullanicilar denetginin  bagimsizligim  kusku ile karsiladiklarnn durumlarda, denetginin
bildirmis oldugu denetim goriisii onlar i¢in bir anlam tagimayacaktir. Béyle bir durumda da
bir denetim islevinden s6z edilemez. Bu bakimdan denetim gérevi yapanlar tarafsiz ve
bagimsiz, on yargilardan uzak bir tutum iginde olmali ve denetim sonunda kanaatlerini
belirtirken sadece kendi iradelerine baghi kalmahdir. Bu standart gercevesinde, sirkette

denetim kadrosunda gorev alan denetgilerin bagimsiz denetim ¢aligmalari stirekli olarak

\ENF
v { .
WU i

gozden gegirilmektedir.

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.
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GELIRIN DAGILIMI

Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2016 hesap dénemine iliskin gelir tablosu bilgileri asagidaki

gibidir:
Briit Satiglar : 3.341.158
Doénem Kar veya Zarar - 697.327

Sirketin 1 Ocak — 31 Aralik 2015 hesap donemine ait gelirler denetim tiirii ve verilen
hizmetlere gore dagilim asagidaki gibidir.

SPK Kapsaminda Denetim : 199.692
EPDK Sinirh Denetim : 47.040
TTK Bagimsiz Denetim § 967.415
3568 Sayili Kanun Kapsaminda Gelir : 2.119.412
Diger 1599
Toplam - 3.341.158

SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDiIiRiILME ESASLARI

Sirketimiz denetim kadrosunda yer alan sorumlu denetgilerin ticretlendirilmesi piyasa sartlan
dikkate alinarak her yil tekrar degerlendirilmektedir. Ucretlendirme ayhk maas olarak
yaptlmaktadir. Ucret disinda herhangi bir prim veya kardan pay verilmesi gibi menfaatler s6z
konusu degildir.

Denetim faaliyeti geregi sehir dis1 seyahat edilmesinin gerekli oldugu durumlarda gerekli tiim
masraflar girketimiz tarafindan kargilanmakta, ayrica denetgilere harcirah odemesi
yapilmaktadir.

KALITE KONTROL SISTEMI

KGK tarafindan 26 Arahik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan
“Bagimsiz Denetim Yonetmeligi” nin 20. Maddesi geregi denetim sirketleri faaliyetlerini,
asgari sartlart KGK tarafindan belirlenen bir kalite kontrol sistemi g¢ergevesinden yiiriitmek
zorundadir. Sistemin uygulanmasinda KGK diizenlemelerine gére olusturulacak kalite kontrol
sistemine iliskin yazili politika ve siire¢lere uyulmalidir. S6z konusu politika ve siiregler
giincellenerek uygulanir. Bu kapsamda KGK tarafindan 2 Ekim 2013 tarihinde “Finansal
Tablolarda Bagimsiz Denetim ve Simirh Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri
ile Tlgili Yiiriiten Bagimsiz Denetim Kuruluglari ve Bagimsiz Denetgiler Igin Kalite Kontrol
Standardi™ (KKS 1) tebligi yayinlanmigtir.

Sirket'in kalite kontrol sisteminin etkin olarak isledigfifﬁjﬁ belgefendirildigini beyan ederiz.

pit

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.
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KALITE KONTROL SISTEMi (devami)
Sirketimizin denetim hizmetlerinde uygulanan kalite kontrol sistemi asagidaki unsurlar igerir:

Sirket icerisinde kaliteye iliskin liderlik sorumluluklar

Igili etik hiikiimler

Miisteri iliskisinin ve denetim sézlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi
Insan kaynaklar

Denetimin yiiriitiilmesi

- 0 oo o

izleme

Sirketimiz kilit yoneticilerinden Ahmet G. HIZARCI sirketin kalite yonetiminden sorumlu
ortagidir. Kalite kontrol sisteminden sorumlu ortak olan Ahmet G. HIZARCI sirketin mesleki
uygulamalan, risk ve Kkalite kontrol siirecini gelistirmek igin: politika ve prosediirlerin
gelisimini ve gézetimini takip eder.

a. Sirket icinde kalite icin liderlik sorumluluklarinin belirlenmesi

Denetimlerde kalite kontrol incelemesi, denetimi gergeklestirilen kuruluslarin denetim

dosyalarinda denetimi yapan sorumlu denet¢iden farkli bir sorumlu ortak bagdenetgi veya
basdenet¢i tarafindan yapilmaktadir.

Sirket'in kalite kontrol sistemi degisikliklerle birlikte gozden gegirilmekte ve ihtiyag

duyulmasi halinde revize edilmektedir
Kalite kontrol sisteminden sorumlu denetgiye iliskin bilgiler asagida yer almaktadir.

Ahmet GUNAYDIN HIZARCI

1959 yilinda Ankara’da dogdu. 1982 yilinda Ankara Iktisadi Ticari Bilimler ve Yiiksek
Okulu, Isletme Muhasebe béliimiinden mezun oldu. 1980- 1985 yillan arasinda Tiirkiye
Elektrik Kurumu Genel Miidiirliigii'nde memur olarak gorev yapti. 1985- 1996 yillan
arasinda Maliye Bakanligi Vergi Denetmeni olarak ¢aligti. 1996- 1999 yillar arasinda ¢esitli
denetim firmalarinda basdenetgi olarak gérev aldi.

2000 yilindan itibaren Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.$.’nde Sorumlu Ortak Basdenetgi
ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev yapmaktadir.

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM AS.
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ARILAR BAGIMSIZ DENETIM VE YMM A.S.
31 ARALIK 2016 TARIHI iITIBARIYLE SEFFAFLIK RAPORU

KALITE KONTROL SISTEMI (devami)
b. Ilgili etik hiikiimler

Kalite sisteminden sorumlu ortak tarafindan bagimsiz denetim isinde yer alan kisilerin asagida
yer alan temel prensiplere uyumlu olup olmadigi kontrol edilir:

Diirtistliik

Tarafsizlik

Mesleki yeterlik ve 6zen
Sir saklama

o a0 o

Meslege uygun davranis

Sirketimiz ¢alisanlarin etik hiikiimlere uyumu hususunda makul giivence saglayan politika ve
prosediirler olusturmustur. Etik hiikiimlere uyum konusunda olusturulan prosediirler
degerlendirilmekte ve gerekli aksiyon alinmaktadir.

Bagimsizlik hiikiimleri personele bildirilmekte ve bagimsizliga yonelik tehdit olusturan
durumlar tespit edilerek degerlendirilmektedir. Tespit edilen tehditlerin ortadan kalkmasi veya
kabul edilebilir bir diizeye indirmek i¢in gerekli &nlemler alinmaktadir.

¢. Miisteri iligkisinin ve denetim s6zlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi

Sirketimiz, miisteri kabul ve devam politikalarini, kaliteli hizmet saglamak i¢in devamh
kontrol altinda tutmakta ve etkinligini test etmektedir. Sirket, bir miisterinin kabuliine ve/veya
miisteri ile ig iligkilerinin devamina karar verebilmek i¢in birtakim prosediirler olusturmustur.

Muhtemel miisterinin degerlendirmesi

Bir denetim miisterisini kabul etmeden 6nce, sorumlu ortak bas denet¢i, muhtemel miisterinin
yapti1 isi ve diger verilecek hizmetle alakali konular1 degerlendirir. Miisteri kabul siirecinde
sirketimizce dikkate alinan temel degerlendirmeler asagidaki gibidir;

e Miisteri ile ilgili bilgilerin ve faaliyetlerinin degerlendirilmesi

e Muhtemel miisteri ile ¢aligmamiz konusunda bagimsizlik riskinin degerlendirilmesi

Sozlesmenin devam ettirilmesi

Sorumlu denetgiler, hali hazirda var olan denetim misterilerini her yil yeniden goézden
gegirerek degerlendirir. Misteri ile ¢alisilmaya devam edilmesiqsézlesmede yer alan sorumlu
ortak bas denetginin onayi ile gergeklesir. /‘ DENET)

Arilar Bagimsiz Denetim ve YMM A.S.
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ARILAR BAGIMSIZ QENETiM VE YMM A.S.
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KALITE KONTROL SISTEMI (devami)

d. Insan kaynaklar

[stihdam ve ise alim

Ise alinmasi diisiiniilen adaylar miilakata alinir ve 6zgeg¢mislerinde verdikleri bilgiler bagimsiz
kaynaklar tarafindan dogrulanir. Adaylara bagimsizlik kavramim anlayip teyit etmeleri igin
Sirket'in bagimsizlikla ilgili kural ve yonetmelikleri anlatilir,

Yeterliligin tespiti

Denetim ekibinde olmasi gerekli yeterlilikler asagidaki gibidir:

Mesleki deneyimle beraber benzer yapidaki denetim projelerine uygun egitim

Profesyonel standartlar ve diizenleyici standartlar1 anlama

Teknik bilginin yerlesmesi bilgi teknik bilgi egitimi

Sirket'in kalite kontrol politika ve prosediirlerini kavrama

Sirketimizde ¢alisan denetgilerin Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) Belgesi ve
Bagimsiz Denet¢i Belgesi sahibi olmalar esastir.

Denetim ekiplerinin atanmasi

Sirketimiz. denetim ekiplerini kigisel tecriibe ve yapilacak denetim isinin niteligini
degerlendirerek yapar.

e. Denetimin yiiriitiilmesi

Sirketimizin belirledigi kalite kontroller denet¢i ve denet¢i yardimcilarinin standartlara ve
sirketin kalite standartlarina uygun ¢alismasina yardimei olacak rehberleri igerir. Denetimin
yiriitiilmesi; denetimin planlanmasi, i¢ kontrollerin degerlendirilmesi, bagimsiz denetim
tekniklerinin eksiksiz uygulanmasi, bagimsiz denetimin tamamlanmasi siire¢lerinden

olusmaktadir.
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ARILAR BAGIMSIZ DENETIM VE YMM A.S.
31 ARALIK 2016 TARIHI ITIBARIYLE SEFFAFLIK RAPORU

KALITE KONTROL SiSTEMI (devam)
e. Denetimin yiiriitiilmesi (devami)

Denetimin Kalitesine Yonelik Gézden Gecirme

Sirketimiz, denetimin kalitesine ydnelik olarak denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilarin ve
raporu olustururken ulastigi sonuglarin tarafsiz olarak degerlendirilmesini saglayici nitelikte
olan bir gézden gegirmeyi gerekli kilan politika ve prosediirler olusturmustur. Bu politika ve
prosediirler sirket tarafindan belirlenen isletmeler ile borsada islem goren isletmelerin finansal
tablolarina iligkin tiim bagimsiz denetimler ig¢in denetimin kalitesinin gozden gegirilmesini
zorunlu kilar. Diger tiim tarihi finansal bilgilere iligkin bagimsiz denetimlerden, sinirh
bagimsiz denetimlerden, diger giivence denetimlerinden ve ilgili hizmetlerden hangilerinin

kalitesinin gbzden gegirilmesi gerektigini belirlemek i¢in kullanilacak kistaslari ortaya koyar.

Tim politika ve prosediirler ile birlikte, denetimin Kkalitesinin gozden gegirilmesi
tamamlanincaya kadar denetim raporuna tarih verilmemektedir.

Denetimin kalitesinin gézden gegirilmesinde:

- Onemli hususlar sorumlu ortak basdenetgi ile miizakere edilmektedir.

- Finansal tablolar veya denetimin konusunu olusturan diger bilgiler ile denetgi raporu gbzden
gecirilmektedir.

- Denetim ekibinin vardigi 6nemli yargilar ile ulastigi sonuglara iliskin segilen ¢alisma
kagitlar1 gézden gegirilmektedir.

Denetimin Kalitesine Yonelik Gozden Geg¢irmenin Belgelendirilmesi

Sirketimiz, denetimin kalitesine yonelik gdzden geg¢irme sonucunda ulasilan sonuglar
belgelendirmektedir. S6z konusu belgelendirme islemi yapilirken kaliteden sorumlu ortak
asagidaki hususlarin kontroliinii saglamak zorundadir.

e Denetimin kalitesinin gozden gegirilmesine iliskin sirket politikalarinin gerektirdigi
prosediirler uygulanmis olmahdir.

®  Denetimin kalitesinin gézden gegirilmesi, ilgili rapor tarihiyle aym tarihte veya éncesinde
tamamlanmis olmalidir.

e (Gozden geciren kisinin bilgisi dédhilinde, denetim ekibinin vardigi énemli yargilar ile
ulastigi sonuglarin uygun olmadigina dair kanaat olusturmasina sebep olacak ¢dziime
kavusturulmamis herhangi bir konu bulunmam/@gl;.

74 DE!
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ARILAR BAGIMSIZ DENETIM VE YMM A.S.
31 ARALIK 2016 TARIHI ITIBARIYLE SEFFAFLIK RAPORU

KALITE KONTROL SISTEMI (devami)
e. Denetimin yiiriitiilmesi (devam)

Goriis Farkhiliklar:

Denetim ekibinin kendi i¢inde, istisare edilen kisilerle ve ilgili durumlarda sorumlu denet¢i ile
denetimin kalitesini gozden gegiren kisi arasinda olusabilecek goriis farkliliklart
belgelendirilmekte ve s6z konusu goriis farkliliklart ¢6ziime kavusturulmadan rapora tarih
verilmemektedir.

Calisma Kagitlar

Denetim raporlarinin tamamlanmasimin ardindan denetim ekipleri, ¢alisma kagitlarim nihai

denetim dosyalarinda birlestirme islemini zamaninda tamamlamaktadir.

Sirket caliganlarimiz bagimsiz denetim ¢alismalar1 6ncesinde gizlilik beyani imzalamakla
birlikte c¢aligma kagitlarimin gizliligi, gilivenli bigimde saklanmasi konusunda sirketimiz
prosediirlerine uymakla yiikiimlidiir.

Sirketimiz bagimsiz denetim ¢aligma kagitlarimi KGK, SPK, TTK nin standart ve kurallarina
uygun olarak tiim tedbirlerin alindigi arsiv odasinda giivenli bir sekilde saklanmasim
saglamaktadir.

f. izleme

Sirketimiz tarafindan bagimsiz denetim ¢alismalari; denetim 6ncesinde, saha ¢alismalarinda
ve ¢aligmalarinin tamamlanmasi asamasinda tiim énemli ve gerekli hususlar dikkate alinarak
izlenmekte ve sonuglar degerlendirilmektedir. Dikkate alinan ve izleme siirecini olusturan
degerlendirmeler kisaca asagidaki gibidir:

e Sirketimiz tarafindan hazirlanan prosediirlerin tiim énemli yonleriyle uygulanabilirliginin
tespiti

e Sirketimiz tarafindan hazirlanan prosediirlerin ilgili kurumlarca hazirlanan standart ve
kurallarla uyumlu olup olmadiginin tespiti

e Sirketimizde ¢alisan tiim denetgi ve denetgi yardimcilarinin mesleki gelisimlerinin yeterli
derecede olup olmadiginin tespiti ve gerekli planlamalarin uygulamasi
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ARILAR BAGIMSIZ DENETIM VE YMM A.S.
31 ARALIK 2016 TARIHI iTIBARIYLE SEFFAFLIK RAPORU

KALITE KONTROL SISTEMI (devami)
f. izleme (devami)
Tespit Edilen Eksikliklerin Degerlendirilmesi, Bildirilmesi ve Diizeltilmesi

Sirketimiz izleme siireci sonucunda tespit edilmis eksiklikleri ve uygun diizeltici adimlara

yonelik tavsiyeleri ilgili sorumlu denetgilere ve diger ilgili personele yazili olarak bildirir.
Tespit edilen eksiklikler sonucunda uygulamalar agsagidaki gibidir:

- Tek bir denetim veya tek bir personele iliskin uygun diizeltici adimlarin atilmasa,

- Bulgularin, egitim ve mesleki gelisimden sorumlu kisilere iletilmesi,

- Kalite kontrol politika ve prosediirlerinde degisiklik yapilmas,

- Sirketimiz prosediirlerine uygun hareket etmeyenler, 6zellikle bu davranisi tekrarlayanlar
hakkinda disiplin islemlerinin uygulanmasi.

Sikayet ve Iddialar
Sirketimizce yapilan ¢aligmalarin mesleki standartlara ve yiiriirliikteki mevzuat hiikiimlerine
aykin olduguna iliskin sikdyet ve iddialar ve kalite kontrol sistemine aykir1 hareket edildigine

iliskin iddialar ele alinarak makul giivence saglayan politika ve prosediirler olusturulur.

Sirketimiz personelimiz hi¢bir korku ve baski olmaksizin endiselerini dile getirebilmekte ve
endiselerinin sonuglarini sorgulayabilmektedir.

DIGER HUSUSLAR

Yoktur.
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Ek: 2016 yihinda yapilan egitimler

TARIHI Egitime Katilan Personel |Egitim Konusu gg}:g
11.01.2016 Denetgi - Denetg¢i Yardimcisi (?r?fr;nrlsl:i denefinyplaslaasinds 2
01.02.2016 Denet¢i - Denet¢i Yardimcisi | Denetimde Kalite Kontrol 2
07.03.2016 Denetgi - Denet¢i Yardimcisi | TMS uygulamalar 4
05.09.2016 Denetgi - Denetgi Yardimeist | Tiirk Ticaret Kanunu 2
06.06.2016 Denetgi - Denetgi Yardimcisi | Denetim ¢alismalarinin diizenlenmesi 2
03.10.2016 Denet¢i - Denetgi Yardimeist | Muhasebe - Vergi Mevzuati 2
24.10.2016 Denetgi - Denetgi Yardimcist | Denetim Kamiti ve Denetim Hatalari 2
10.10.2016 Denetgi - Denetgi Yardimcisi t‘éﬁ:fl‘ P:r‘;‘l’z:‘a“ ile TMS arasinda 4
21.11.2016 Denetci - Denetgi Yardimcist | Denetimde Risk 2
05.12.2016 Denetgi - Denetgi Yardimcist | i¢ Kontrol 2
12.12.2016 Denetgi - Denet¢i Yardimcisi | Sayim islemleri ve talimatlar 2
B e
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